COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

LA INMACULADA

DE SAN PLACIDO LTDA.

ANEXO N°1

6. INFORMACION GERENCIA Y JEFATURAS DE AREAS

2025

A. PARTICIPACION DE LAS JEFATURAS DE AREA POR GENERO.

CARGO GENERO

GERENTE GENERAL FEMENINO
GERENTE SUBROGANTE FEMENINO
AUDITOR INTERNO (CV) FEMENINO
JEFE DE CREDITO DE CREDITO MASCULINO
OFICIAL DE CUMPLIMIENTO FEMENINO
CONTADORA GENERAL FEMENINO
RESPONSABLE DE TI MASCULINO

B. TIEMPO DE SERVICIO EN LA ENTIDAD

CARGO TIEMPO GENERO
GERENTE GENERAL 12 ANOS FEMENINO
GERENTE SUBROGANTE 10 ANOS FEMENINO
AUDITOR INTERNO (CV) 4 ANOS FEMENINO
JEFE DE CREDITO 3 ANOS MASCULINO
OFICIAL DE CUMPLIMIENTO 8 ANOS FEMENINO
CONTADORA GENERAL 10 ANOS FEMENINO
RESPONSABLE DE TI 11 ANOS MASCULINO

C. TIEMPO DE PERMANENCIA EN LA FUNCION QUE CUMPLE, ES DECIR, CONSIDERANDO UNICAMENTE EL
TIEMPO QUE LLEVA EJERCIENDO EL CARGO DE GERENCIA O JEFATURA DE AREA.

CARGO TIEMPO GENERO
GERENTE GENERAL 12 ANOS FEMENINO
GERENTE SUBROGANTE 2 ANOS FEMENINO
AUDITOR INTERNO (CV) 4 ANOS FEMENINO
JEFE DE CREDITO DE CREDITO 1ANO MASCULINO
OFICIAL DE CUMPLIMIENTO 2 ANOS FEMENINO
CONTADORA GENERAL 10 ANOS FEMENINO

RESPONSABLE DE TI 1ANO MASCULINO




